
Comunicado n.º 35/2014 
 

UNICRE 
 

PLANO DE REESTRUTURAÇÃO  

 

O SNQTB foi informado pela Unicre do início de um processo restruturação, no âmbito 

do processo de alinhamento organizativo da empresa às alterações que irão ocorrer no 

sistema de pagamentos com cartões ao longo de 2015. 

 

Nessa medida, a Unicre propõe um conjunto de condições de desvinculação por 

acordo, designadamente: 

i) cessação do contrato com indemnização para os trabalhadores inscritos na 

segurança social; 

ii) reforma antecipada ou cessação do contrato com indemnização, quanto aos 

trabalhadores abrangidos pelo Fundo de Pensões. 

 

Além disto, é ainda proposto a atribuição de seguro de saúde, possibilidade 

de reestruturação de créditos contraídos junto da Unicre, um programa de 

recolocação no mercado de trabalho e acesso ao subsídio de 

desemprego.  

 
Em causa estará uma redução do quadro de pessoal estimada em cerca de trinta 

pessoas. 

 

O SNQTB, mormente através do Serviço de Atendimento Jurídico, estará, como 

sempre, à disposição dos sócios que solicitem o aconselhamento jurídico que se impõe, 

com vista ao enquadramento e análise de cada situação. 

Face às decisões a tomar, os sócios do SNQTB podem sempre contar com o seu 

Sindicato para os informar e aconselhar. 

 

Lisboa, 18 de Novembro de 2014 
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