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BBVA 

DESPEDIMENTO COLECTIVO 

REUNIÃO COM A ADMINISTRAÇÃO 

Após insistência, realizou-se no passado a 2 de Dezembro uma reunião com a 

Administração do BBVA, na qual o SNQTB esteve representado pela FSIB – 

Federação dos Sindicatos Independentes da Banca. 

Nessa reunião, sem prejuízo da intervenção legalmente reservada à Comissão 

de Trabalhadores, a FSIB manifestou a sua oposição ao presente 

processo de despedimento colectivo, pugnando pela sua conversão 

num processo de adesão voluntaria e composto por soluções 

socialmente equilibradas, particularmente reformas e pré-reformas, 

isto além do incremento da compensação por cessação do contrato de 

trabalho por acordo. 

Da parte do BBVA foi referido que o despedimento colectivo em curso se tratou 

da última medida para reestruturação do BBVA em Portugal, que passa pela 

redução do número de trabalhadores e de custos com pessoal.  

Não obstante, foi afirmada a disponibilidade do Banco para incrementar as 

condições já propostas em sede de negociação com a Comissão de 

Trabalhadores, referindo ainda que manterá a FSIB informada acerca da 

evolução deste processo. 

Da parte da FSIB foi referido que apresentará formalmente as suas propostas 

ao Banco, em Portugal e em Espanha, com vista a diversificar e incrementar as 

soluções alternativas ao despedimento colectivo, visando uma uniformização de 

critérios com as medidas consensuais seguidas pelo BBVA em Espanha.  

 

Lisboa, 4 de Dezembro de 2014  

A DIRECÇÃO 


