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Comunicado n.© 21/2016

SINDICATO NACIONAL DOS QUADROS E TECNICOS BANCARIOS
ALERTA PARA O AUMENTO DO NUMERO DE TRABALHADORES
DO MONTEPIO QUE TEMEM CORTES DE ISENGCAO DE HORARIO

O Sindicato Nacional dos Quadros e Técnicos Bancarios (SNQTB) continua a receber diariamente
pedidos de esclarecimento por parte dos trabalhadores do Montepio, que estao a ser informados
pela administragao do banco das reducdes e cortes unilaterais dos subsidios de isengao de horario
de trabalho. A medida abrange cerca de 500 trabalhadores, que manifestam duvidas sobre a
legalidade dos cortes, que representam uma perda nao antecipada de remuneragao entre 20 a
40%.

O SNQTB vai propor a Administracdo do banco o alargamento até aos 70 anos de todos os
empréstimos que os trabalhadores afetados tenham no Montepio Geral e ainda a revisdao de todos
0s casos em que ambos os conjuges tenham sido abrangidos em simultaneo ou existam casos
comprovados de salude de manifesta necessidade (filhos ou outros dependentes a cargo com
deficiéncia ou doencas cronicas).

Para além destes pontos, o SNQTB propde ainda a administracdo que o sindicato se pronuncie
sobre toda e qualquer situacao de retirada de horas de isengao, tanto mais que um grande parte
dos afetados mantém funcdes que exigem elevada disponibilidade, atendendo ao seu teor técnico e
comercial. Cortes destas dimensbes prejudicam a estabilidade socioecondmico das familias
envolvidas, pondo em causa a missao do Montepio enquanto instituicao financeira de cariz social.

«Com esta decisdo, o SNQTB considera que o processo negocial aberto pela CEMG para revisao do
Acordo de Empresa, estard a ser lancado em bases de maior crispacdo, precisamente nas antipodas
do que se deveria almejar para um processo deste tipo», afirma Paulo Marcos, presidente do
SNQTB.

Para garantir uma maior forca negocial o SNQTB langou, hoje mesmo, aos restantes sindicatos
outorgantes do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) o desafio de uma mesa negocial Unica. «A sua
concretizacao é um imperativo moral que todos os trabalhadores bancarios percebem», garante

Paulo Marcos.

Lisboa, 3 de agosto de 2016.

e W Mrrbi9—

PAULO GONCALVES MARCOS

Presidente Comissao Executiva
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