FUNDOS DE PENSOES

SINDICATO NACIONAL DOS QUADROS E TECNICOS BANCARIOS

COMUNICADO FUNDO DE PENSOES N.2 4/2023

REUNIAO DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO
DO FUNDO DE PENSOES DOS TRABALHADORES
DO NOVO BANCO

Realizou-se no pretérito dia 21 de junho a reunido da Comissdo de Acompanhamento, referente aos
resultados do ano de 2022, para os Planos de Pensées Definidos dos trabalhadores do Novo Banco e Novo

Banco dos Agores.

Importa relembrar que todos os planos estdo sujeitos ao regulamentado no Aviso N2 12/2001 do Banco de
Portugal e atualizagdes posteriores e na Norma Regulamentar7/2007-R da ASF (Entidade de Supervisdo de

Seguros e Fundos de Pensdes) e demais atualizacdes.
Principais aspetos a salientar:

e 3861 participantes no ativo.

e 8051 outros (invalidez e invalidez presumivel, sobrevivéncia conjuges e 6rfaos e ex-participantes
com direitos adquiridos).

e aduration média da totalidade dos planos de beneficio definido é de 12,8 anos.

e foram vistos os cenarios resultantes dos normativos legais, mormente o Cenario Minimo de
Solvéncia e o Cenario Minimo de Financiamento (mais exigente que o anterior, especialmente por
hipoteses mais penalizadoras sobre a taxa de desconto, as tabelas de mortalidade e a taxa de
crescimento dos salarios).

e 0 nivel de financiamento, em 31.12.2022 era de 112,6% para o Cenario Minimo de Solvéncia e de

100,6% para o Cenario Minimo de Financiamento.

Ao longo do ano de 2022 a subida das taxas de juro e das taxas de desconto (determinadas segundo os
indices publicos calculados pela Mercer e pela Willis Towers Watson) gerou uma redugdo das
responsabilidades dos fundos de pensGes em apreco na ordem dos 25 por cento, o0 que mais que compensou

a desvalorizagdo das varias classes de ativos.

A carteira tem uma composicdo que cumpre com os limites estabelecidos pela politica de investimento de
cada fundo e corresponde, grosso modo, a 70% em obrigacdes (tipicamente de taxa varidvel) e o

remanescente em agdes e imobiliario.

No decurso do ano de 2023, e até & data da reunido, as acdes beneficiaram de um comportamento positivo

enquanto do lado das obrigagGes foi relevante, pela positiva, o efeito do juro decorrido.
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Apesar da elevada volatilidade dos mercados, decorrente da guerra e das alteracBes da politica monetaria
dos bancos centrais, tém sido sempre cumpridos os limites decorrentes quer da Politica de Risco quer da

Politica de Investimento.

Relembramos o Novo Banco para a totalidade das decisGes judiciais, ja transitadas em julgado, relativos aos
acertos do valor de reforma da seguranca social e o valor apurado pelo ACT, sempre em sentido desfavoravel
ao entendimento do banco, pelo que este sindicato solicitou que fosse incorporado o valor esperado destas

decisGes nas responsabilidades dos fundos de pensdes em apreco.

Em linhas gerais, a informacdo e as explicacGes prestadas a esta comissdo de acompanhamento foram
fornecidas de forma atempada e exaustiva, quer pela sociedade gestora, pelo atuario responsavel e pelo

DCH.

Lisboa, 6 de julho de 2023
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QUATRO DECADAS DE LIDERANGA.
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LUiS CARDOSO BOTELHO PAULO GONCALVES MARCOS
Vice-Presidente da Dire¢do Presidente da Dire¢do
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