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Comunicado SNQTB/SIB n.º 13 • 12 de abril de 2022 
 

ACT MONTEPIO GERAL: REVISÃO SALARIAL 
CONTINUAM AS NEGOCIAÇÕES QUANTO A 2021 

PROPOSTA APRESENTADA PARA 2022 
 
Como é sabido decorre atualmente o processo de negociações diretas quanto à revisão para 2021 
do ACT da Caixa Económica do Montepio Geral, Montepio Crédito e Montepio Valor, que respeita à 
atualização salarial, das pensões e cláusulas com expressão pecuniária, bem como quanto ao 
demais clausulado desse Acordo Coletivo. 
 
Em relação a 2021, o SNQTB e o SIB propõem uma atualização salarial e das cláusulas de 
expressão pecuniária de 1,5%. 
 
Quanto a 2022, estes Sindicatos apresentaram agora uma proposta de atualização salarial e das 
cláusulas de expressão pecuniária de 5,5%.  
 
Os bancários que trabalham no Montepio Geral, Montepio Crédito e Montepio Valor merecem a 
devida valorização e consideração, não só pelo seu contributivo essencial para um Grupo de 
referência do setor bancário e da economia social, mas também pelo esforço e dedicação ao longo 
de todo o período da pandemia.  
 
A proposta do SNQTB e SIB é responsável, equilibrada e prudente, tendo por base a justa 
compensação pela inflação registada em 2021 e quanto à prevista para 2022. 
 
Importa inverter a sistemática perda de poder de compra dos bancários. Cumpre promover a 
valorização da negociação coletiva. 
 
O SNQTB e o SIB continuarão, em todas as mesas negociais, a pugnar por atualizações salariais 
justas! 
 
Dos posteriores desenvolvimentos deste processo negocial prestaremos a devida informação. 
 
Lisboa, 12 de abril de 2022. 
 

As Direções dos Sindicatos 

 


