
 

COMUNICADO SNQTB N.º 3/2025 
 

INTEGRAÇÃO ABANCA/EUROBIC:  
PONTO DA SITUAÇÃO 

 
Na sequência do acompanhamento do processo de aquisição do EuroBic pelo ABANCA. 

realizou-se, nesta data, uma nova reunião com os dois Bancos, que se fizeram representar 

pelas respetivas Diretoras de Recursos Humanos, bem como pela Diretora Geral de Capital 

Humano e o Diretor de Projetos de Integração/Capital Humano do Grupo ABANCA. Dessa 

reunião resultou essencialmente o seguinte: 

 

• A gestão e funcionamento dos dois Bancos continua a ser autónoma, mantendo, 

nesses termos, a respetiva atividade e estrutura; 

 

• Está prevista para 22 de novembro de 2025 a uniformização dos sistemas 

informáticos; 

• O EuroBic e o ABANCA continuam a acompanhar os trabalhadores e as equipas, 

promovendo o processo de formação, de modo que esta transição ocorra de forma 

fluida, eficiente e tranquila; 

 

• Foi reiterado que a integração a nível de recursos humanos se iniciará uma vez 

concluída a integração dos sistemas informáticos; 

 

• Após 22 de novembro de 2025 será iniciado um processo negocial para harmonizar 

as convenções coletivas atuais (ACT do sector bancário quanto ao ABANCA e Acordo 

de Empresa do EuroBic) com vista a que exista uma única convenção coletiva; 

 

• O EuroBic e o ABANCA reiteraram o seu projeto de crescimento no mercado 

português. 

 



 

Por fim, as partes renovaram o seu compromisso de partilha de informação, com a 

realização de reuniões trimestrais para o efeito.  

 

O SNQTB, sempre liderante, atento e interventivo, continuará a acompanhar este processo 

de integração, mantendo sempre o diálogo com o EuroBic/ABANCA. 

 

Lisboa, 16 de janeiro de 2025. 
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