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BANCO PORTUGUÊS DE NEGÓCIOS 

Aditamento aos contratos individuais de trabalho 
 

 
 

Tomou o SNQTB conhecimento que o Banco Português de Negócios, S.A. fez 

chegar aos seus trabalhadores, da área comercial, um aditamento aos 

respectivos contratos individuais de trabalho, visando a “Actualização das 

menções do Contrato de Trabalho feitas ao(s) Acordo(s) Colectivo(s) de 

Trabalho do Sector ao Acordo de Empresa celebrado entre o BPN e a FSIB”. 

 

Analisado esse documento, verificamos que, ao abrigo do dever de informação 

invocado por aquela Instituição de Crédito, o número 1.2 do mesmo documento 

exorbita sobremaneira a mera actualização de menções do ACT do Sector 

Bancário pelo Acordo de Empresa do BPN, revogando, inclusivamente, 

disposições dos contratos individuais de trabalho. 

 

Nessa medida, o SNQTB aconselha os seus sócios a não subscreverem 

o documento em causa até que a situação seja corrigida, tendo já 

sido agendada uma reunião entre o Conselho de Administração do 

BPN e a FSIB (em representação do SNQTB e do SIB), para o próximo 

dia 30 de Abril de 2012. 

 

O SNQTB entende ainda que a entrada em vigor e consequente aplicação do 

referido Acordo de Empresa não contende com o previsto nos contratos 

individuais de trabalho, pelo que o pretendido efeito revogatório daquele, sobre 

estes, não tem qualquer acolhimento legal. 

 
Do desenvolvimento deste processo, designadamente da resposta do BPN à 

interpelação do SNQTB, daremos conta aos nossos sócios oportunamente. 

 

Lisboa, 24 de Abril de 2012     

A DIRECÇÃO 


