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ACORDO DE EMPRESA DO EUROBIC 
REVISÃO SALARIAL 

PROPOSTA APRESENTADA PARA 2022 
 
Como é sabido, em 2020 foi realizada a revisão do Acordo de Empresa do EuroBic, sendo então 
acordada a atualização para esse ano e também para 2021. 
 
Assim, justifica-se a revisão deste Acordo, pelo que, no que respeita a 2022, o SNQTB e o SIB 
apresentaram uma proposta de atualização da tabela salarial e cláusulas de expressão pecuniária 
de 5,5%.  
 
Os trabalhadores do EuroBic merecem a devida valorização e consideração, pelo contínuo esforço e 
dedicação ao Banco, fidelizando e servindo os clientes em benefício da Instituição, inclusivamente 
ao longo de todo o período da pandemia.  
 
A proposta destes Sindicatos é, acima de tudo, responsável, equilibrada e prudente, visando a 
compensação pela inflação prevista para 2022. 
 
Importa evitar e precaver a sistemática perda de poder de compra dos bancários e, em concreto, 
dos trabalhadores do EuroBic.  
 
Cumpre igualmente promover a valorização da negociação coletiva. O SNQTB e o SIB continuarão 
a fazê-lo também quanto a este Acordo de Empresa. 
 
Estes Sindicatos continuarão, em todas as mesas negociais, a pugnar por atualizações salariais 
justas! 
 
Dos posteriores desenvolvimentos deste processo negocial prestaremos a devida informação. 
 
Lisboa, 12 de abril de 2022. 
 

As Direções dos Sindicatos 

 


